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Projektets syfte och mal samt eventuella férindringar i férhallande till projektansékan

Om virt arbete med alkoholnormen

Alkoholnormen genomsyrar i princip hela vir verksamhet i allt frdn det politiska arbetet déir vi podingterar och
kritiserar att alkohol har en for sjalvkiar plats och ses som naturlig 1 exempelvis ANDT-strategin till att det #r ett
dmmne vi har fokus pd vi vara stora och sma kampanjer. Vi beror alkoholnormen i nistan alla inledande och
iavslutande tal pa utbildningar och samlingar och belyser alkoholnormen dterkommande utifrén olika vinklar i
{sociala medier. Vr strategi for att etablera begreppet alkcholnormen i syfte att skapa reflektion kring ens egen
och andras atkoholdrickande &r helt enkelt att 1 $4 manga sammanhang som méjligt anviinda och beskriva
begreppet och dess funktion,

Syftet frin projektanstékan

Projektet ska leda till att alkohelnormen som begrepp etableras och darmed ifrégasitts mer frekvent. Projektet ska
f2 fler att reflekiera dver alkoholnormens betydelse i vardagen och positiva effekter ska uppnds nir den utmanas
roch ifrdgasitts. Alkoholnormen begrénsar individer, inte bara ulifrén deras egna val utan de val som politiken och
niringsiivet ocksd gor. Genom ett genomghende, grundligt och firdjupat arbete med alkoholnormen ska vi £3 fler
instanser aft se, agera och kunna pdverka s4 att atkoholnormen begriinsar oss | mindre utstrickning. Fn
foratsattning for att minska totalkonsumtionen av alkohol kriaver att fler blir medveten om varfor vi oreflekterat
kopplar thop alkohol tiil firande, glidje, lycka, vardagslyx och andra sociafa koaventioner som byggs kring den
gemensamma nimnaten - alkohol. I det arbetet behdver fler &n nykterhetsrdrelsen bli medveten. Fler mésta std
upp och utmana alkcholnormen. Vi vili pdborja ett flerdrigt projekt som dppnar upp for helt nya perspekiiv,

Mal frin projektansikan

*Uthilda Normskiftare

*Gora medlemmar inom IOGT-NTO experter pé alkoholnormen.

*Medvetengbra fler i samhiilet om alkoholnormen.

*Etabalera alkoholnormen som ett erkiint begrepp

*Starta en tankesmedja med externa parter (civilsambille, niringshv, politiker, forskare) som arbetar med
Jangsiktigt normférindringsarbete

*Utveckla nya metoder for att systematiskt arbeta med att forindra alkohoinormen till en nykterhetsnorm:.
*Arbeta for att fA Alkoholnormen som nytt ord 1 SAQL

Avvikelser och forindringar
Syfte och mal haller dven for det &r som gatt och fir det fortsatta arbeter, Om resultatet blir en exakt en
tankesmedja och om vt kommer lyckas f& in ordet 1 SAOL aterstér ait se.
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Tankta aktiviteter {kopiera texten frdn proiektansékan)

!Overgripande process 2016 Januari- Juni
[Uppstart > Kunskapsinhimtning och utbyte med nordiska systerorganisationer > Workshops med externa parters
Begreppsdefinition > Wikipediasida om Alkohonormen> Ny ansékan skrivs for 2017

Overgripande process 2016 Juli- December

Utveckling av internutbildning for medlemmar/anstilida inom nykterhetsrérelsen > Rusta nykterhetsrorelsen
genom utbildning (All personal samt 50 blivande normskiftare utbildas) > Anpassning och utformning for
nordigkt alkoholsnormarbete > Utveckling och utformning insatser 2017 - Undersékning gors bland aflménheten
kring alkoholnorm och alkcholkultur

Vilka akiiviteter har genomférts?

1. Utbildat 65 personer frin kansliet i vad alkoholnormen #r ink] diskussion och reflektion

2. Utbildat 150 medlenumar i vad atkoholnormen dr ink] diskussion och reflektion om hur detta dr en del av deras
medlemskap och vir verksambhet

3. Serverst 6800 almedalsdrinkar i samband med Alinedalen samt varit ett ekipage i Pride-tiget dir drinkar
delades ut.

4. Tillsammans med Kitty Jutbring och Manne Forsberg giort podden Askalas - en podd om alkoholnormen, 10
delar i en forsta sisong.

5. Genomfort kammpanjen Vit jul for 10 dret i rad med fokus pa att dndra folks beteende kring alkchol under julen.
6. JOGT Norge och I0GT-NTOQ:s respektive firbundsstyrelse har triiffats och haft en workshop om
alkcholnormen

7. Studiematerialet Normalia har tagits fram | samarbete med NBV och spritts inom organisationen
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Férvéntat resultat (kopiera texten fran projekiansdkan)

2016

> Uppf6ljning av 2015 drs nolipunktsmiétning av alkoholnonmen genomfsrs

> |50 personer utbildas till normskiftare

> Fyra workshops genomfors

> Vi besoker vdra nordiska samarbetspartners

> En wikipediasida om alkoholnormen skrivs

> 200 personer intervjuas kring deras perspektiv och medvetenhet om alkoholnormen

Vilka resultat har uppnatts?

> 210 utbildade personer

> 20 000 lyssningar pd podden Askalas

> 1 workshop mellan IOGT-NTO och IOGT Norges férbundsstyrelser

> Flera hundra personer delade med sig av sina erfarenheter kring alkohol och jul genom att bland annat
kommentera pd Vit juis Facebook och i samtal med medlenunar som samlade in totalt ca 8000 namnunderskrifter
pd stan

> |5 genomfdrda studiecirkiar, samt tre med annan folkbildning med studiematerialet Normalia, totalt 97
deltagare.

» 35 % av véra pressklipp har haft med alkoholnormen som ord

> Dubblering av antalet triffar pd Google om atkoholnormen frén ca 7 000 til} ca 14 000
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Vad kunde inte genomféras?

1Eﬂ wikipedia-sida har inte skapats, det #r p& géng under Q1 2017

Fyra workshops har inte genomfbrts ddremot véntas IOGT Norges och IOGT-NTO:s perscnal ha en gemensam
personaldag ddr alkoholnormen kommer finnas pa schiemat i mars 2017

En uppféljning av minniskors instdlining till alkoholnotmen, detta gérs istallet under Q2 2017. Den undersdkning
som gjordes i samband med Vit jul visar dock att kiinnedomen om kampanjen Skar, och iven dess péverkan p4
miénniskor i form av beteendefdrdndring eller reflektion.

Viika dr de positiva erfarenheterna?

Alkeholnormen som begrepp har anvints i mycket stérre utstriickning dn vad vi viintat oss i media vilket tyder pé
att begreppet dr mer etablerat 4n vad vi riknat med.

Vilka &r de negativa erfarenheterna?

Det tar langre tid &n véintat att rusta organisationen for att kunna samtala om alkohcnormen. Nagra tycker att det
dr ett luddigt begrepp medan ngra tycker att det 4r ett jitteintressant dmne att fBra samial kring bade intemt och
externt.

QOvrig information
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Ekonomisk redovisning (Vénligen specificera)

Kan aven skrivas ut och fylias | fér hand

Tidsperiod for vilken redovisningen sker
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2016-01-61--2016-12-31

Inkomster
_ Budget
utfall enl. projektanstkan
Ansdkt bidrag Stiftelsen Ansvar fér Framtiden 435004 43500
Bidrag fran andra
{torvaltningar/ndmnder, myndigheter e t¢)
Egen ekonomisk insats 255004 FREOHDY
Annan finansiering
Inkomster totait 690001 690004
Utgifter
Direkta projektkostnader ] B
: -
} P
Aktiviteter | 11500 115000
Material 2000¢ 20000
Personal 525001 525000
Ovrigt 1000( 10000
] .
Administration 2000¢ " 20000
Utgifter totalt 690004 - 690000
Resultat +/- o 6
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QOrt och datum
Stockholm2017-03-13
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