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Projektredovisning

Projektets diarienummer, namn och omfattning i tid

Drogfri ungdomsmiljo i Norden
1. januari 2010 - 31. december 2010 (12 ménader)

Organisation och organisationsnummer

Nordgu

Projektets syfte och mal samt eventuella fordndringar i férhallande till projektansdkan

Projektets huvudmal &r att ha fungerande bamn- och ungdomsorganisationer inom nykterhetsrorelse i Norden till
slutet av 2010.

Véra delmél 4r:

- Att fortsétta forbittra samarbete mellan barn- och ungdomsnykterhets organisationer i Norden och Baltikum.

- Att forstarka de smé ungdomsnykterhets organisationer i Norden.

- Att starta nya nykterhetsorganisationer i de nordiska linderna dir de inte finns.

- Hjélpa stora nykterhetsorganisationer i Norden att kunna anvéinda de resurser de har och sprida deras aktiviteter
och metoder inom Norden.

De har inte skett négra foréndringar i projektet, forutom punkten: "Att starta nya nykterhetsorgamsatloner ide
nordiska landerna dér de inte finns" som inte var prioriterat eftersom vér fokus var mest riktat pa de existerande
men mycket ostabila organisationer.
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Ténkta aktiviteter (kopiera texten fran projektansékan)

- Volontorer:

EU har ett omfattande program {6r barn och ungdomsorganisationer som heter Youth in Action. En del i detta
programmet 4r att st6tta ungdomar att resa utomlands och knyta kontakter i andra organisationer dér man kan
arbeta under EU-bidrag under upp till ett &r. Detta delprogram heter EVS (European Voluntary Service).
NORDGU har arbetat med detta system och héller nu p4 att hjslpa iging flera av véra medlemsorganisationer att
anvénda detta programmet som en del i deras rekryteringsarbete. Det borjar funka jittebra ps Fardarna men det
behdvs att fortsdtta med det under var koordination s& vi limnar inte Fardarna utan var fokus. Island och Finland
4r de tvé ldnderna som kommer anvinda EVS under 2010.

- Ett méte for alla volontorer som jobbar i véra medlemsorganisationer. Vi vill att de utbyter erfarnehet och
forbéttrar sammarbete

-Nordisk utbyte:

Ett flerstegs utbyte som ska pagé frin Februari till Augusti 2010 d& vdra medlemsorganisationer besdker och
utbildar varandra. Vi tycker att det som behovs just nu #r fokus pa enskilda organisationer s& for 2010 planerar vi
olika tvévigs utbyte som 4r anpassade till ett visst land. Individuel fokus och djupare analys av vilkor och
mdjligheter genomfors. Utbytes tema blir "rekrytering och engagemang for nyktrare samhélle”. Med hjilpen av
utbytet ska vi forbittra lokala satsningar som ska genomfras som en del av hela utbytes programmet (mellan de
olika besok). Olika verkstider och lektioner kommer genomforas samtidigt i olika linder. Ett gemensamt
"projekt" ska héllas i alla ldnder och sen utvérderas tillsammans pa ett genemsamt méte i Norge.

I augusti 2010 ska vi hélla ungdomskonferans om alkohol politik pé ett attraktiv sitt for ungdomarna.

- En kampanj som ska uppmérksama allménheten pa kopplingen mellan Alkohol reklam och ungdomars
drickande. Véra medlemorganisationer ska samla bilder p4 alkohol reklam som 4r siktat p4 ungdomar och gora
add busting. Resultatet ska spridas pd webbaserade sociala netvirk som Facebook eller opennetworx.

Vilka aktiviteter har genomforts?

EVS verksamhet:

Volontérprojektet p& Féroarna utvecklas stindigt. Organisationen borjar bli stabilare med regelbundna aktiviteter
och flera medlemmar. Véra volontirer kommer fortsitta jobba pé plats och forsoka starta foreningar pé flera
stille. Just nu finns en aktiv forening i G6ta med regelbundna aktiviteter.

Nordgu kontoret har tagit emot en volontar fran Estland som koordinerade utbytes projekt mellan Juvente Norge,
UAE Fér6arna, UNF Sverige och organisationerna frin Island.

Juvente Norge tog emot tvd volontérer. En av dem var frin UNF Sverige vilket forbéttrar metod utbyte och
sammarbete mellan Juvente och UNF.

[ borjan av juni 2010 fick Island besok av Nordgu kontoret tillsammans med Nordgu viceordfsrande och tvd UNF
volontérer som jobbade pa Faréarna under véren 2010. Malet med bestket var att prata EVS verksamhet och
majligheter pé Island samt diskutera situationen i de islindska organisationerna som fokuseras p& ungdomar.
Framtiden verkar vara mycket positiv. Alla 3 organisationer pé Island vill arrangera Congress for alla Europeiska
ungdomsnykterhets organisationer i 2012, ungdomsorganisation IUT had fétt nya medlemmar som traffas
regelbundet och planerar aktivt virvning. De har bytt namn frén IUT till 0% och s6kte pengar fran olika stiftelse
for att kunna arrangera roliga fritid aktiviteter for ungdomar som - gocarts, pizzabakning, film kvillar samt kurser
om alkoholfri miljo for ungdomar. Antalet av medlemmar i 0% viéxer stindigt och det holls regelbundna
aktiviteter flera gdnger i vecka.

Frén 2011 kommer Island ta emot 2 volontirer som ska dagligen jobba med verksamheten.

Vi hade ett méte for alla volontérer som &r i vira medlemsorganisationer (Juvente Norge, Fardarna) och pa
Nordgu kontoret da vi synkroniserade deras arbete och 6ppnade mojligheter for béttre samarbete.

1 december 2010 besdkte Nordgu's General Sekreterare UNF Finland och UNF Sverige volontir (aktivt pa
Férbarna) for att kunna se organisationen, planlidgga en strategi for rekrytering och forklara om EVS méjligheter.
UNF Finland har sen skrivit en anstkan for att kunna ta emot volontirer.

Nordgu hilper UNF Sverige med allt administration runt EVS projektet i UNF (UNF hade en volontar i

Makedonien en 1 Turkiet och ville ta emot en frin Tieckien men ansdkan hlev inte ondkind av




EVS verksambhet:

Volontérprojektet p& Firoarna utvecklas stidndigt. Organisationen bérjar bli stabilare med
regelbundna aktiviteter och flera medlemmar. Vara volontirer kommer fortsitta jobba pa
plats och forsoka starta foreningar pé flera stille. Just nu finns en aktiv férening i Géta
med regelbundna aktiviteter.

Nordgu kontoret har tagit emot en volontér fran Estland som koordinerade utbytes projekt
mellan Juvente Norge, UAE Firdarna, UNF Sverige och organisationerna fran Island.
Juvente Norge tog emot tva volontérer. En av dem var frén UNF Sverige vilket forbéttrar
metod utbyte och sammarbete mellan Juvente och UNF.

[ borjan av juni 2010 fick Island besok av Nordgu kontoret tillsammans med Nordgu
viceordforande och tvd UNF volontérer som jobbade pé Firdarna under varen 2010.
Malet med bestket var att prata EVS verksamhet och majligheter pa Island samt
diskutera situationen i de islindska organisationerna som fokuseras pa ungdomar.
Framtiden verkar vara mycket positiv. Alla 3 organisationer pa Island vill arrangera
Congress for alla Europeiska ungdomsnykterhets organisationer i 2012,
ungdomsorganisation IUT had fatt nya medlemmar som tréffas regelbundet och planerar
aktivt virvning. De har bytt namn fran IUT till 0% och stkte pengar frin olika stiftelse
for att kunna arrangera roliga fritid aktiviteter for ungdomar som - gocarts, pizzabakning,
film kvillar samt kurser om alkoholfri milj6é for ungdomar. Antalet av medlemmar i 0%
véxer stdndigt och det holls regelbundna aktiviteter flera ganger i vecka.

Frén 2011 kommer Island ta emot 2 volontérer som ska dagligen jobba med
verksamheten.

Vi hade ett méte for alla volontirer som 4r i vara medlemsorganisationer (Juvente Norge,
Fdrdarna) och p4 Nordgu kontoret dé vi synkroniserade deras arbete och &ppnade
mojligheter for bittre samarbete.

I december 2010 bestkte Nordgu's General Sekreterare UNF Finland och UNF Sverige
volontér (aktivt p& Férdarna) for att kunna se organisationen, planldgga en strategi fr
rekrytering och forklara om EVS méjligheter. UNF Finland har sen skrivit en anstkan for
att kunna ta emot volontérer.

Nordgu hélper UNF Sverige med allt administration runt EVS projektet i UNF (UNF
hade en volontér i Makedonien, en i Turkiet och ville ta emot en fran Tjeckien men
ansokan blev inte godkdnd av Ungdomsstyrelsen).

Nordisk utbyte:

Vi har hatt ett flerstegs utbyte som har pagétt mellan Februari och Augusti 2010 d& vara
medlemsorganisationer besokte och utbildade varandra. Vi fokuserades p4 enskilda
organisationers behov s vi genomfdrde olika tvévigs utbyte som var anpassade till ett
visst land. Individuellt fokus och djupare analys av villkor och méjligheter genomfordes.
Utbytes tema var "rekrytering och engagemang for nyktrare samhélle". Vi holl olika
verkstéder och lektioner i olika linder. Representanter frin Juvente Norge besokte
Férbarna och pratade om kampanjer, medlemmar fran Faroarna &kte till Sverige och lirde
sig mer om rekrytering, UNF medlemmar akte till Island och diskuterade om hur man



kan anvénda EVS och hur man driver en organisation. Alla tréffades i Norge och
utvirderade utbytet som mycket en bra och effektiv approach

UNF Finland och UNF Sverige har, i Nordgus regi, pabérjat diskussion om utbildning
system for UNF Finland och méjligt utbyte av resurser, kunskap och utbildnings metoder.

Vi har borjat sprida Fake Free kampanjen (ny metod av prevention arbete) bland alla véra
medlemsorganisationer.



TFTESERANSVAR

R L R

Projektredovisning sid 3 (6)

Forvintat resultat (kopiera texten fran projektansdkan)

- 10 utbildade volontarer som kénner sig siikra och kan jobba med alkohol fragor
- 30 deltagare pé vér Nordisk utbyte

- 25 deltagare pa var skoleringskurs

- 30 aktiva koordinatorer av vér kampanj

- 50 deltagare pa Ungdomskonferans om alkohol politik

- 3 ledare pé utbyte hos en av véra barnorganisationer

- 2 lander som har borjat jobba med EVS verksamhet

Vilka resultat har uppnatts?

- 10 utbildade volontérer som har koll p4 alkohol fragor

- 35 deltagare pa var Nordisk utbyte

- 70 deltagare p4 Ungdomskonferens om utvecklingen av alkohol politik och ungdomar

- 2 nya ldnder som har borjat jobba med EVS verksamhet

- 12 aktiva koordinatorer av var kampanj (i stil av Vit Jul men anpassat till resp. kultur - Firdarna, Lettland,
Estland)




Ponsie §

1T SERANSVAR

R PR PR TR

Projektredovisning sid 4 (6)

Vad kunde inte genomforas?

Vi kunder inte genomfSra kampanjen om sambandet mellan Alkohol reklam och ungdomars drickandet. Det 4r
delvis var fel, for att vi ville gbra den stdrre 4n planerat och vi ville skapa en smart phone applikation for att
kunna gora det. Sen fick vi veta att det skulle kosta minst 50 000 SEK och det ville vi inte investera. Vi har borjat
projektet och ungdomarna samlar alkohol reklam (p4 ett enkelt sitt) men vi har inte gjort det klart for att baserat
pé ny forskning vill vi inte bidra till att sprida alkohol reklam, s& vi maste géra om kampanjen.

Kopplat till det sprider vi kampanjen Fake Free (UNF Sverige) som handlar mycket om skapandet av alkohol
kultur och jobbar pé att implementera den bland véra medlemsorganisationer.

Vilka dr de positiva erfarenheterna?

Nordisk utbyte var en av de mest positiva erfarenheterna vi har gjort under &ret 2010. Vi #r glada att vi har hittat
ett sétt att jobba med dé smé organisationer och hjlpa dem att utvecklas genom "personligt" approach.

Vilka &r de negativa erfarenheterna?

De negativa erfarenheterna &r:

1. Vi &r beroende pé de f& lokala ménniskor som vill hjalpa till att utveckla organisationer i de linderna dér de &r
smé/svaga. Om négonting hénder i deras liv (trots att de vill, kan de inte hjilpa), 4r vi mycket forhindrade och
hela projektet paverkas.

2. Ett bra (vi r 6vertygade att klokt) forsok att skapa appar for smart phones, men sen ekonomiskt oacceptabelt,
har forhindrat oss fran att kunna genoféra allt vi ville. Vi 4nda tycker att en ungdomsorganisation som Nordgu
borde ha en app som hjélper oss att sprida nykterhet s vi ska tidnka om och komma p4 ett nytt koncept som ska
mojliggora det for oss.

Ovrig information
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Ekonomisk redovisning (vaniigen specificera)
Kan dven skrivas ut och fyllas i for hand

Tidsperiod fér vilken redovisningen sker

1. januari 2010 - 31. december 2010

Inkomster
Budget
Utfall enl. projektansokan
Ansdkt bidrag Stiftelsen Ansvar for Framtiden 190000 500000
Bidrag fran andra
(férvaltningar/ndmnder, myndigheter e t ¢) 396000 325000
Egen ekonomisk insats 1430
Annan finansiering 141785
Inkomster totalt 729215 825000
Utgifter
Direkta projektkostnader
Aktiviteter 371421 180000
Material 25794 30000
Personal 220000 295000
Ovrigt 0 230000
Administration 112000 90000
Utgifter totalt 729215 825000
Resultat + /- 0 0
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Redovisningen upprittad
Ort och datum
30.03.2011

Projektansvarig

Namnteckning %\/

Namnfériydiigande
Kristina Sperkova
Organisation

Nordgu

Adress

Box 12825

Postadress och land
11297 StockholmSweden
Telefon och fax inklusive landskod
+4686726691

E-mail
office@nordgu.net

Firmatecknare
Namnteckning

Namnfortydligande
Kristina Sperkova
Organisation
Nordgu

Adress

Box 12825
Postadress och land
11297 Stockholm
Telefon och fax inklusive landskod
+4686726691

E-mail
office@nordgu.net

Stiftelsen Ansvar for Framtidens anteckningar

For Stiftelsen Ansvar for Framtiden

Namnteckning

Namnfértydﬁgande



